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Kontext pracujucej chudoby

Miera rizika prijmovej chudoby pracujucich (EU-SILC):

Podiel pracujucich os6b Zijucich vdomdcnostiach, ktorych ekvivalentny disponibilny
prijem je pod 60 % narodného medidnu po socidlnych transferoch



Ciel analyzy:
Prijmova chudoba pracujucich (pracujuca chudoba)

Analyzovat ukazovatele

Identifikovat ohrozené skupiny

Urcit faktory

Zhodnotit vyvoj a trendy v case

Porovnat Slovensko s postsocialistickymi €lenskymi $tatmi EU




Metodologicky ramec

Hlavny objekt analyzy:

Slovensko: vyvoj ukazovatelov (2009-2023)

Zdroje dat (Eurostat):

EU-SILC / LFS / SES

KlIticové roky:

e 2019 (pred pandémiou)
e 2021 (pocas pandémie)
e 2023 (po pandémii)

Porovnanie krajin:

11 postsocialistickych §tatov EU (V4,
pobaltské krajiny + Chorvatsko, Bulharsko,
Rumunsko, Slovinsko)

Metodické spracovanie:

T-1 (rok odkazuje k referenénému roku)




Kontext pracujucej chudoby
- ukazovatele spojené s prijmovou chudobou pracujucich -

Analyticky Kontext Oblast Ukazovatele/dimenzie
Celkovo
. - . . . Skrateny uvazok / Plny uvazok
Pracovna integracia a charakter prace Miera zamestnanosti

Doba urcitd / neurdita

Zamestnanec / SZCO
Miera rizika prijmovej chudoby Celkovo
Hlbka chudoby Celkovo
Prijmovy vysledok a jeho distribucna pozicia Celkovo

Podiel os6b s nizkymi mzdami

Podla vzdelania

Podla ekonomickej aktivity

Podla sektoru hospodarstva

Materidlne a socialne Zivotné podmienky

Subjektivna chudoba

Celkovo

Podla zamestnania

Podla vzdelania

Materidlna a socidlna deprivdcia

Celkovo

Podla ekonomickej aktivity (zamestnanci / SZCO)

ZdvaZnd materidlna a socidlna deprivdcia

Celkovo

Podla ekonomickej aktivity (zamestnanci / SZCO)




Riziko prijmovej chudoby pracujucich
(in work at risk of poverty rate)

Podiel pracujucich osob zijucich vdomacnostiach, ktorych ekvivalentny
disponibilny prijem je pod 60 % ndarodneho medidnu (po socialnych

transferoch)
Rozhoduje: celkovy prijem a zlozenie domacnosti, nie len
mzda jednotlivca
Rizikové skupiny: jednorodicovské domacnosti, viacpocetné

rodiny, skratené uvazky, mladi pracujuci



Kto je ohrozeny prijmovou chudobou?
V roku 2021 bolo rizikom prijmovej chudoby ohrozenych 7,2 % pracujucich (= 192 tis.)

. 441 € / mes. 926 € / mes.
o) .
Prah (60 % medianu, 2021): (Jednoclennd domacnost (2 dospely s 2 detmi)
L, 400 € / mes. 850 € / mes.
*.
Ohrozeny (priklad)*: (Jednocélenna domacnost ) ( 2 dospely s 2 detmi)
Vysledky EU SILC 2022
. Celkova populacia Pracujuci
Rok 2021 (referencny) (18-64 rokov) (18-64 rokov)
Podiel (%) 12,7 % 7,2 %
Pocet (tis.) = 435 tis. =~ 192 tis.

Zdroj: Eurostat (ilc_li02, ilc_iw01)

*ekvivalentny disponibilny prijem



Prijmova chudoba pracujucich v SR od roku 2018 rastie, v roku 2023
bolo ohrozenych 10,3 % pracujucich

Graf 1: Miera prijmovej chudoby pracujucich v obdobi 2009 - 2023 v SR (vek. skupina 18-64 rokov)
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Zdroj: Eurostat (ilc_iw01)

Najvyssi narast od 2019 — 2023 z pomedzi sledovanych krajin



V nasledujucich castiach

Ukazovatel rizika prijmovej chudoby pracujucich (pracujuca chudoba) v kontexte:

Sekcia 1: Miera zamestnanosti

Sekcia 2: Podiel osob s nizkymi mzdami

Sekcia 3: Miera subjektivnej chudoby pracujucich

Sekcia 4: Rizikové skupiny pracujucej chudoby

Sekcia 5: Miera materialnej a socialnej deprivacie




Sekcia 1: Miera zamestnanosti

Prijmova chudoba pracujucich rastie, rastie aj miera celkovej
zamestnanosti

Graf 2: Miera prijmovej chudoby pracujucich v SR (%, vek. skupina 18-64 rokov) Graf 3: Miera zamestnanosti v SR (%, vek. skupina 20-64 rokov)
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Pracujuca chudoba (%) Zamestnanost (%)

Pred pandémiou (2019) 5% 76 %
Po pandémii (2023) 10 % 78 %



Sekcia 2: Podiel os6b s nizkymi mzdami

Prijmova chudoba pracujucich rastie, celkovy podiel 0sob s nizkymi
mzdami klesa

Graf 5: Miera prijmovej chudoby pracujucich X Podiel oséb s nizkymi mzdami
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Zdroj: Eurostat (ilc_iw01, earn_ses_publa)

* Nizko mzdovi zamestnanci = zamestnanci, ktorych hrubd hodinovd mzda je najviac 2/3 (< 66,7 %) ndrodného medidnu hrubych hodinovych zdrobkov. Priklad: Ak je
ndrodny medidn hrubej hodinovej mzdy 15 €, hranica nizkej mzdy je 2/3 X 15 = 10 € (Zamestnanec s hrubou hodinovou mzdou 10 € alebo menej sa pocita medzi nizko
mzdovych)



Sekcia 2: Podiel oséb s nizkymi mzdami

Podiel os6b s nizkymi mzdami: porovnanie medzi skupinami

Oblast Skupina Zmena (p. b.) Vysledok
Celkovy trend Vicsina kategorii -2,6 zlepsenie
Pohlavie /\V/IUZI -2,2 zIepfen!e
Zeny -3,2 zlepsenie
Vek Vsetky vekové skupiny -2,4az-3,2 zlepSenie
Doba urcitd -3,8 zlepsenie

Typ kontrakt oy - P
yp Kontraxtu Doba neurcita -2,4 zlepSenie
Realitné Cinnosti -8,2 zlepsenie
Odvetvia Umenie a rekredcia -7,5 zlepSenie
(najvacie poklesy) Zdravotnictvo a socidlna prdca -6,8 zlepSenie
Odborné/vedecké/technické ¢innosti -6,1 zlepsenie
Ubytovanie a stravovanie -5,3 zlepsenie
, , Nizke vzdelanie (ISCED 0-2) +5,7 zhorsenie

Vynimky (narast) _

Tazba +1,7 zhorsenie
Stavebnictvo +1,9 zhorsenie




Sekcia 2: Podiel oséb s nizkymi mzdami

Pokles nizkych miezd neznizuje nerovhomerné riziko: pretrvavaju

ohrozené skupiny

Oblast Skupina (najvyssi podiel) Podiel v 2022 (%)
Vzdelanie Nizke vzdelanie (ISCED 0-2) 54,5
Ubytovanie a stravovanie 40,6
Sektory Administrativne a podporné sluzby 26,0
Stavebnictvo 24,1
Typ kontraktu Doba urcita 18,3
Pohlavie Zeny 16,0
Vek 50+ 16,1

Riadkové %




Sekcia 3: Miera subjektivnej chudoby pracujucich

Prijmova chudoba pracujucich v SR je vyrazne nizsia nez subjektivna
chudoba pracujucich, po roku 2018 oba ukazovatele prudko rastu
(zhorsenie objektivnej aj subjektivnej situacie)

Graf 6: Porovnanie miery prijmovej chudoby u pracujucich osb a subjektivnej chudoby u pracujucich oséb v SR (vek. skupina 18 rokov a
viac)
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Zdroj: Eurostat (ilc_iw01, ilc_sbjp03)



Sekcia 4: Rizikové skupiny pracujucej chudoby

SR (2019-2023):

chudoba pracujucich rastie u bezdetnych aj u rodin s detmi, klesa u rodicov

samozivitelov

Graf 8: Miera prijmovej chudoby u pracujucich oséb podla typu domdcnosti medzi krajinami (%, 18-64, 2023)
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Zdroj: Eurostat (ilc_iw02)

porovnanie pred/po pandémii

Dospela osoba:
8,7% - 14,6 % = 1,7x nérast

Dospela osoba s detmi:
28,7 % —> 19,0 % = pokles

Dospelé osoby s detmi:
7,1% - 11,8 % = 1,7x ndrast



Sekcia 4: Rizikové skupiny pracujucej chudoby

SR (2019 — 2023):
chudoba pracujucich najviac vzrastla u mladych ludi

Graf 9: Miera prijmovej chudoby u pracujucich oséb podla veku medzi krajinami (%, 18-64, 2023)
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Sekcia 4: Rizikoveé skupiny pracujucej chudoby

SR (2019-2023):

prijmova chudoba pracujucich rastie vo vsetkych urovniach vzdelania - najviac pri

strednom a vyssom vzdelani (dvojnasobne)

Graf 10: Miera prijmovej chudoby u pracujucich oséb podla urovne vzdelania medzi krajinami (%, 18-64, 2023)
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porovnanie pred/po pandémii

NizsSie vzdelanie:
19,0 % - 21,5% =1,1x ndrast

Stredné vzdelanie:
52% —> 11,0% =2,1x narast

VysSie vzdelanie:
3,4% —> 7,6% =2,2x narast



Sekcia 4: Rizikové skupiny pracujucej chudoby

SR (2019;2023):
chudoba pracujucich vyrazne rastie u SZCO, pri skratenych uvdzkoch sa nemeni a
pri praci na dobu urcitu mierne klesa

Graf 11: Miera prijmovej chudoby u pracujucich oséb v nestandardnych formdch prdace medzi
krajinami (%, 18-64, 2023)
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Sekcia 4: Rizikové skupiny pracujucej chudoby

SR (2019-2023):
pri velmi vysokej pracovnej intenzite domadcnosti prudky narast chudoby
pracujucich, pri nizkej intenzite pokles

Graf 12: Miera prijmovej chudoby u pracujucich oséb podla intenzity prace medzi krajinami (%, 18-64, 2023)
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Sekcia 4: Rizikové skupiny pracujucej chudoby

Pred pandémiou vs. po pandémii:

zmeny rizika prijmovej chudoby pracujucich (2019 -» 2023)

Kategodria

Typ domacnosti

Vek

Intenzita prace
domacnosti

Vzdelanie

NeStandardné formy
prace

Skupina

1 dospely a dieta (jednorodic)

1 dospeld osoba v domdcnosti
2 rodicia s detmi v domdcnosti

18-24 rokov

velmi vysoka intenzita prdce
nizka intenzita prdce
stredné vzdelanie
vyssie vzdelanie

SZCO

Ap.b.

-9,7
+6,9

+4,7
+14,7

+6,8
-6,4
+5,8
+4,2

+6,3

Vysledok

pokles rizika

narast rizika
narast rizika

narast rizika
narast rizika

pokles rizika
narast rizika
narast rizika

narast rizika



Sekcia 4: Rizikové skupiny pracujucej chudoby
Najrizikovejsi profil pracujucej chudoby (Rok 2023)

Zmena oproti

Dimenzia NajrizikovejSia skupina % 0s0b 2019 Vysledok
Typ domacnosti Dospeld osoba s detmi 19,0% -9,7p. b Zlepsenie (pokles)
YP (jednorodic) e /P b P P
Vek 18-24 rokov 19,7% +14,7 p. b. Zhorsenie (3,9% narast)
Vzdelanie Nizsie vzdelanie 21,5% +2,5 p. b. Zhorsenie (1,1x narast)
Nestandardna forma prace szco 19,8% +6,3 p. b. Zhorsenie (1,5x narast)
Intenzita prace domacnosti Nizka pracovna intenzita (0,20~ 30,1% -6,4 p. b. ZlepsSenie (pokles)

0,45)



Sekcia 5: Miera materialnej a socialnej deprivdcie

V dalsej Casti:
Miera materialnej a socialnej deprivacie pracujucich

Vyjadruje neschopnost dovolit si subor tovarov, sluzieb alebo socialnych

aktivit povazovanych vacsinou ludi za nevyhnutné pre primeranu kvalitu

Zivota. Materidlne a socidlne deprivovani su ti, ktori si neméZu dovolit
aspon 5 polozZiek zo zoznamu 13 poloziek deprivdcie (EU-SILC).

Moze existovat rozdiel medzi pracujicimi (zamestnanci vs. SZCO) oproti riziku prijmovej chudoby

KlIGéové je preto porovnat medzi pracujicimi (zamestnanci vs. SZCO):
a) Mieru rizika prijmovej chudoby
b) Mieru materidlnej a socialnej deprivacie



Sekcia 5: Miera materialnej a socialnej deprivacie

SR (2019-2023):
materialna a socialna deprivacia pracujucich vyrazne vzrastla, zavazna deprivacia
stupla mierne

Graf 13: Porovnanie deprivdcie pracujucich a zdvazZnej deprivdcie pracujucich v obdobi 2015-2024 v SR (%,18-64 rokov)
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Zdroj: Eurostat (ilc_mdsd01, ilc_mdsd12)



Sekcia 5: Miera materialnej a socidlnej deprivacie

SR 2019-2023:
SZCO maju vyssie riziko prijmovej chudoby nez zamestnanci, no relativny naskok
sa znizuje
Graf 14: \/yvoj prijmovej chudoby pracujucich oséb v SR (%, 18-64 rokov)
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Sekcia 5: Miera materialnej a socialnej deprivacie

SZCO su viac ohrozeni prijmovou chudobou, zamestnanci st viac
ohrozeni materialnou deprivaciou

Ukazovatel (SR) Pomer (definicia) 2019 2023 Zmena 2019->2023 Trend pomeru

Prijmova chudoba pracujicich | SZCO / zamestnanci 3,6 2,3 -1,3 klesa (naskok SZCO sa zmensuje)

Materialna a socialna deprivacia

pracujtcich zamestnanci / SZCO 2,3 1,4 -0,9 klesa (rozdiel sa zmen3uje)

Zavaina materialna a socidlna

. . . o s zamestnanci / SZCO 3 13 -1,7 klesa (rozdiel sa zmensuje)
deprivacia pracujucich

5ZCO boli chudobou ohrozené viac nez zamestnanci, ale rozdiel sa zmensil

Zamestnanci mali vy$$iu deprivaciu nez SZCO, ale rozdiel sa zmensil




Sekcia 5: Miera materialnej a socidlnej deprivacie

Ve

V roku 2023 je na Slovensku pracujuca chudoba vyssia, nez je bezné v krajinach s
podobnou urovnou deprivacie

Graf 16: VVztah miery prijmovej chudoby u pracujucich oséb a miery materidlnej a socidlnej deprivdcie u pracujucich
0s6b medzi krajinami v roku 2023 (%, 18-64 rokov)

R2 Linear = 0,248
14,00

12,00

10,00

g,00

&,00

4,00

Miera prijmovej chudoby u pracujucich oséb v %
(2023)

2,00

00 5,00 10,00 15,00 20,00 25,00

Miera materialnej a socialnej deprivacie u pracujucich osoéb v % (2023)

Zdroj: spracované na zdklade Eurostatu (ilc_iw01,ilc_mdsd01)



Pozicia Slovenska v medzinarodnom porovnani
- Postsocialistické staty EU / vybrané ukazovatele -

Ukazovatel su¢asnej urovne Rok Pozicia SR
Riziko prijmovej chudoby pracujucich 2023 4. najvyssie (po BG, RO, EE)
Podiel 0s6b s nizkou mzdou 2022 2. najnizsi (po Sl)
Subjektivna chudoba pracujucich 2023 2. najvyssia (po BG)
Ukazovatel dynamiky Obdobie Pozicia SR
Riziko prijmovej chudoby pracujucich 2019->2023 najvyssi narast
Subjektivna chudoba pracujucich 2019->2023 najvyssi narast
Materialna a socialna deprivacia prac. 201952023 najvyssi narast
Zavazna materialna a socialna deprivacia prac. 2019->2023 najvyssi narast




Situacia v SR:
Celkova zamestnanost rastla, celkovy podiel 0sob s nizkymi mzdami klesal, ale
prijmova chudoba, subjektivna chudoba, deprivacia pracujucich rastla

Ukazovatel

Zmena oproti stavu pred
pandémiou (p. b.)

Vybrané skupiny

Strukturalne klesa doba urcita a skrateny uvazok;

(20— +
Zamestnanost (20-64) 1,9 vyrazne rastie 55-64 a klesa u mladych 15-24
Podiel nizkych miezd (celkovo) podle.I rastie pri nlzkorrj vzsﬂglam (+5,67 p b ) v"
-2,6 odvetviach celkovo klesa, vynimky rastu su najma
(2018 - 2022) , oy
stavebnictve a tazbe
Prijmova chudoba pracujucich 45 zniZzenie iba pri: 1 dospely + dieta, praca na dobu
(18-64) urcitu, nizka pracovna intenzita
kil H cich | v
ubiektina ¢ (;gi)ba PraciiiEe +1,9 Zamestnanci: (+0,9 p. b), SZCO (+ 5,1 p.b.)
Materialna a socialna deprivacia : x
+3,1 Zamestnanci: (+3 ), SZCO (+3,6 p.b.)

pracujucich (18-64)




Zaver:

Najviac ohrozené skupiny pracujucich su jednorodicovské domacnosti,
mladi pracujuci a osoby s nizkym vzdelanim (rok 2023)

Po pandémii sa zhorsenie neobmedzovalo len na tradicne
najohrozenejsie skupiny, ale problém sa CiastocCne rozsiril aj do skupin,
ktoré boli predtym relativne menej zranitelné (napr. ¢ast bezdetnych
jednotlivcoy, starsSich pracujucich a pracujucich s vyssim vzdelanim)



Dakujem Vam za pozornost



