Aktualne zmeny v
problematike
karcinogenov,
mutagénov a
reprodukcne
toxickych faktorov v
pracovnom prostredi

RNDr. Miroslava Kordosova, PhD.




Uvod

Viac ako polovicu umrti suvisiacich s pracou ma na svedomi rakovina.

Rakovina je v EU naj¢astej$ou pri¢inou umrti stvisiacich s pracou. Kazdorogne 52 % z nich moze
suvisiet s rakovinou, 24 % s chorobami obehovej sustavy, 22 % s inymi chorobami a 2 % s Urazmi.
NajCastejSimi typmi rakoviny suvisiacej s pracou su rakovina pluc, mezoteliom (spdsobeny
vystavenim Casticiam azbestu) a rakovina mocCového mechura. Karcinogénom su najviac
vystaveni [udia pracujuci v stavebnictve, chemickom, potravinarskom a textilnom priemysle,
vyrobe automobilov, nabytkarstve, pri spracovani dreva a v zdravotnictve.

Karcinogénne faktory maju schopnost vyvolat rakovinu uexponovanych oséb a vyznacuju
sa dlhou dobou latencie, ¢o znamena, Ze rakovina sa méze vyvinut aj po 10 — 20 rokoch od
ukonCenia expozicie. Mutagénne faktory moézu spdsobovat zmeny (mutacie) v genetickom
materiali v ludskych bunkach a tym mézu mat negativny vplyv aj na potomstvo.

Reprodukéne toxické faktory mézu byt pricinou nepriaznivych Uc€inkov na pohlavné funkcie
a plodnost dospelych muzov a zien, na laktaciu zien, ako aj na vyvoj potomstva; podobne
ako karcinogénne faktory a mutagénne faktory patria medzi latky vzbudzujuce velmi velké
obavy z dbvodu, Ze mbézu mat vazne a nezvratné ucCinky na zdravie zamestnancov.

Rizikové prace v SR v roku 2023
Podla udajov Uradu verejného zdravotnictva SR v roku 2023 vykonavalo v SR rizikovt pracu 96
418 zamestnancov (z toho 22 411 Zien). Oproti roku 2022 sa poCet zamestnancov vykonavajucich

rizikovu pracu znizil o 6 761 zamestnancov, (z toho o 2 316 zien).

Graf 1: PoCet zamestnancov vykonavajucich rizikové prace v SR v roku 2021 — 2023 podla
rizikového faktora

Zdroj: UVZ SR, 2023



Najviac zamestnancov bolo v r. 2023 exponovanych:

e hluku— 69,2 % zamestnancov z celkového poCtu zamestnancov vykonavajucich rizikovu
pracu,

e chemickym latkam a zmesiam, vratane chemickych karcinogénov, mutagénov a
reprodukéne toxickych latok — 16,0 % zamestnancov z celkového poCtu zamestnancov
vykonavajucich rizikovu pracu,

o fyzickej zatazi— 10,1 % zamestnancov z celkového poCtu zamestnancov vykonavajucich
rizikovu pracu,

e vibraciam— 8,0 % zamestnhancov z celkového pocCtu zamestnancov vykonavajucich
rizikovu pracu,

o zataziteplom a chladom pri praci — 4,8 % zamestnancov z celkového po¢tu zamestnancov
vykonavajucich rizikovu pracu,

e psychickej pracovnej zatazi— 4,8 % zamestnancov z celkového poctu zamestnancov
vykonavajucich rizikovu pracu,

o Dbiologickym faktorom—- 4,1 % zamestnancov z celkového poctu zamestnancov
vykonéavajucich rizikovu pracu

Podla udajov z centralneho registra rizikovych prac Uradu verejného zdravotnictva Slovenske;
republiky rizikovd pracu s chemickou latkou s reprodukéne toxickym uCinkom anorganické
olovo a jeho zluceniny vykonavalo 267 zamestnancov, s chemickou latkou ortut” a dvojmocné
anorganické Zzluceniny, u ktorého sa sprisfiuje NPEL vykonaval 1 zamestnanec a s chemickou
latkou oxid uholnaty vykonavalo 174 zamestnancov.

S karcinogénnymi faktormi a mutagénnymi faktormi, u ktorych sa sprisfiuju najvyssie pripustné
expoziéné limity (NPEL) podla Gdajov z centralneho registra rizikovych prac Uradu verejného
zdravotnictva Slovenskej republiky vykonava rizikovu pracu s chemickou latkou benzén 314
zamestnancov, so zluceninami niklu 9 zamestnancov a s chemickou latkou akrylonitril Zziadny
zamestnanec.

Zmeny legislativy

Od juna 2024 nadobudli ucinnost viaceré legislativne zmeny, ktoré sa tykaju ochrany zdravia
zamestnancov pred nepriaznivymi vplyvmi karcinogénov, mutagénov a reprodukéne toxickych
faktorov (RTF) v pracovnom prostredi.

V predpisoch, ktoré suvisia s uvedenou problematikou doslo k niekolkym zmenam, ktoré spresnili
vyklad ustanoveni a zaroven boli doplnené niektoré povinnosti zamestnavatelov. Bolo prijaté nove
nariadenie viady SR &. 121/2024 Z.z. z 22. maja 2024 o ochrane zdravia zamestnancov pred
rizikami suvisiacimi s expoziciou karcinogénnym faktorom, mutagénnym faktorom alebo
reprodukéne toxickym faktorom pri praci.

Novym nariadenim vlady Slovenskej republiky ucinnym od 1. juna 2024 o ochrane zdravia
zamestnancov pred rizikami suvisiacimi s expoziciou karcinogénnym faktorom, mutagénnym
faktorom alebo reprodukéne toxickym faktorom pri praci sa do pravneho poriadku Slovenskej
republiky prebera smernica Europskeho parlamentu a Rady (EU) 2022/431 z 9. marca 2022,
ktorou sa meni smernica 2004/37/ES o ochrane pracovnikov pred rizikami suvisiacimi s expoziciou
karcinogénom alebo mutagénom pri praci.

V buducnosti sa oCakava rozsirenie zoznamu reprodukcne toxickych latok tak, ako pribudnu
nezvratné vedecké dbdkazy oich ucCinkoch na zdravie. Klasifikacia chemickej latky ako latky
poskodzujuce] reprodukciu sa robi na zaklade posudenia celkovej zavaznosti ddkazov. To
znamena, ze vSetky dostupné informacie, ktoré suvisia s urovanim reprodukénej toxicity, sa
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posudzuju spolo¢ne z udajov ako su epidemiologické Studie l'udi, kazuistiky o u€inkoch u fudi a
Specifické reprodukené Studie spolu so subchronickymi, chronickymi a Specialnymi vysledkami
Studii na zvieratach, ktoré poskytuju relevantné informacie o toxicite na reprodukéné organy a
suvisiace endokrinné organy.

Nové nariadenie vlady v suvislosti s expoziciou zamestnancov reprodukéne toxickym latkam pri
praci doplfia povinnosti zamestnavatelov tykajlcich sa doteraz len zamestnancov exponovanych
pri praci karcinogénom a mutagénom. Ak je to technicky mozné, zamestnavatel' je povinny
zabezpecit opatrenia, ktoré zahfmaju nahradenie karcinogénov, mutagénov alebo reprodukcne
toxickych latok, latkami, zmesami alebo procesmi, ktoré nie su nebezpetné alebo su menej
nebezpecné pre zdravie zamestnancov, ako aj vyuzivanie uzavreteho systému alebo iné opatrenia
Zamerané na znizenie Urovne expozicie zamestnancov.

Zoznam reprodukcéne toxickych latok, pre ktoré je stanoveny limit expozicie a iné priamo suvisiace
ustanovenia v stlade so smernicou Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2022/431 obsahuje
nasledovné chemické latky a zlu€eniny: bisfenol A, 1-metyl-2-pyrolidéon, 2-Etoxyetanol, 2-
Etoxyetyl-acetat, 2-Metoxyetanol, 2-Metoxyetylacetat, N,N-dimetylacetamid, N,N-
dimetylformamid, nitrobenzén, olovo a jeho anorganické zlu¢eniny, ortut a bivalentné (dvojmocné)
anorganické zlu¢eniny, vratane oxidu ortutnatého a chloridu ortutnatého, oxid uholnaty.

Do nariadenia vlady sa zo smernice Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2022/431 transponuiju
revidované NPEL pre tri karcinogény, a to pre benzén a zluCeniny niklu, ktoré su karcinogénmi
kategorie 1A (dokazané karcinogény pre ludi) a pre akrylonitril, ktory je karcinogénom kategorie
1B (pravdepodobny karcinogén). U uvedenych karcinogénov sa reviduju NPEL, ktoré na zaklade
vedeckych poznatkov maju klesajucu tendenciu (su prisnejsie), ¢im je v sulade s eurdpskym
cielom zabezpecCena lepSia ochrana zdravia zamestnancov pri praci s karcinogénmi; v sulade so
smernicou Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2022/431 sa pre ich NPEL zavadzaju prechodné
obdobia.

Charakteristika karcinogénov, mutagénov a reproduk&ne toxickych faktorov

Karcinogénne faktory, mutagénne faktory a reprodukéne toxické faktory patria medzi chemické
latky, ktoré mbzu negativne vplyvat na zdravie zamestnancov. Z toho dévodu je povinnostou
zamestnavatelov zabezpecit U€innu prevenciu a ochranu zdravia zamestnancov, ktori mézu byt
pri praci vystaveni tymto latkam.

Karcinogénne faktory su___chemické latky alebo zmesi, ktoré su klasifikované ako
karcinogén kategérie 1A (dokazany karcinogén pre [ludi) alebo karcinogén kategbrie
1B (pravdepodobny karcinogén) alebo je to chemicka latka, zmes alebo pracovny proces s
rizikom chemickej karcinogenity. Karcinogény maju schopnost vyvolat rakovinu u exponovanych
zamestnancov, rakovina sa méze vyvinut aj po 10 — 20 rokoch od ukonc¢enia prace.

Mutagénne faktory su chemické latky alebo zmesi, ktoré spinaju kritéria klasifikacie ako mutagén
kategorie 1A (mutagén ludskych zarodo¢nych buniek) alebo mutagén kategorie 1B (mutagén
cicav¢ich zarodoCnych buniek). M6zu spbdsobovat zmeny (mutacie) v genetickom materiali
ludskych buniek a tym mézu mat negativny vplyv aj na potomstvo.

Reprodukéne toxické faktory (RTF) su_chemické latky alebo zmesi, ktoré su klasifikované ako
reprodukcne toxicka latka kategorie 1A (latka znama ako toxicka pre fudsku reprodukciu) alebo
reprodukéne toxicka latka kategérie 1B (latka s predpokladanou toxicitou pre ludsku
reprodukciu).




Bezprahovy reprodukéne toxicky faktor je reprodukéne toxicky faktor, pre ktory neexistuje uroven
expozicie bezpeCnej pre zdravie zamestnancov.

Prahovy reprodukéne toxicky faktor je reprodukcne toxicky faktor, pre ktory existuje bezpecna
uroven expozicie,pod ktorou nie je riziko pre zdravie zamestnancov

RTF mézu byt pri€inou nepriaznivych uginkov na pohlavné funkcie a plodnost dospelych muzov a

Zien, na laktaciu zien, ako aj na vyvoj potomstva.

ReprodukEné rizika u Zien na pracovisku

Fyzikalne a chemické faktory

defekty

Faktor Pozorovany ucinok Profesia
Lieky protinadorové/ | Neplodnost, potraty, nizka | Zdravotnicke  pracovnicky,
cytostatika pérodna hmotnost dietata, | farmaceutky

pdérodnad hmotnost dietata,
defekty, vyvojové poruchy

Niektoré etylénglykolétery Potraty Pracovnicky
v elektropriemysle -
polovodiCe

Sirouhlik Zmeny menstruacného cyklu | PracovniCky  vo vyrobe
viskdzy

Olovo Neplodnost, potraty, nizka | Vyrobcovia batérii,

spajkovaci, zvaraci, natieraCi
mostov, domaci modelari

lonizujuce ziarenie /x, gama/ | Neplodnost, potraty, nizka | Zdravotnici, zubari, jadrovi
pdrodna hmotnost dietata, | pracovnici
defekty, vyvojové poruchy,
rakovina deti
Namahava fyzicka praca Potratovost v neskorom | Rézne profesie
tehotenstve, pred€asny pérod
Biologické faktory
Faktor Ucinok Profesia Opatrenia
Cytomegalovirus Novorodeneckeé Zdravotnici Spravne hygienické
(CMV) defekty, nizka | v kontakte s detmi navyky
pérodna  hmotnost,
VYVOjové poruchy
Virus hepatitidy B Nizka pbérodna | Zdravotnici Vakcinacia
hmotnost
Virus HIV Nizka pbérodna | Zdravotnici VSeobecné
hmotnost, maliginity u preventivne opatrenia
deti
Ludsky parovirus B | Potratovost Zdravotnici, kontakts | Spravne hygienicke
19 detmi navyky




Rubeola Novorodenecké Zdravotnici, kontakt s | Preventivne
defekty, nizka | detmi ocCkovanie
pérodna hmotnost

Toxoplazméza Potratovost, Veterinari, pracovnici, | Spravne hygienické
Novorodenecké oSetrovatelia zvierat | navyky
defekty, nizka
pérodna hmotnost

Varicella-virus zoster | Novorodenecké Zdravotnici, kontakt s | Preventivne
defekty, nizka | detmi oCkovanie
pbérodna hmotnost

ReprodukEné rizika u muzov na pracovisku
Expozicia Znizeny pocet | Abnormalne Zmeny Hormonalne
spermii tvary spermii pohybu zmeny
spermii ovplyvnujuce
sexualne
schopnosti

Olovo X X X X

Dibromchlorpropan X

Etyléndibromid X X X

Vyroba plastov /styrén, X

aceton/

Etylénglykolmonoetyléter | X

Zvaranie X X

Perchloretylén X

Pary ortute X

Teplo X X

Vojenské radary X

Pary bromu X X X

Radiacia X X X X

Oxid uhliCity X

Stru¢ny prehlad novych legislativnych zmien:

Zakonom NR SR €. 355/2007 Z. z. (novelizovanym zakonom ¢. 120/2024 Z. z. s u¢innostou

01.06.2024) bola doplnena povinnost zamestnavatelov:

o zabezpeCif schvalenie pracovnych cinnosti
prepravou a

manipulaciou,

skladovanim,

spojenych s vyrobou,
zneSkodnovanim RTF na

spracovanim,
pracovisku

prislusnym organom verejného zdravotnictva. (pozn. na ¢innosti suvisiace s pracou s RTF
je potrebné poziadat suhlas prislusného RUVZ najneskér do 31.12.2024, doteraz sa
schvalovali len Cinnosti suvisiace s pracou s karcinogénnymi a mutagennymi faktormi). Ak
spolo¢nost ma vydané rozhodnutie o schvaleni spojenych s vyrobou, spracovanim,
manipulaciou, skladovanim, prepravou a zneSkodnovanim karcinogénnych a
mutagénnych faktorov, je potrebné do 31.12.2024 poZiadat o schvalenie povolenia
manipulacie a skladovanie RTF.


https://besoft.online/app/legal/bozp#/content/doc/5622/d05/45/Normal

do zoznamu faktorov prace a pracovného prostredia, pri expozicii ktorych je
zamestnavatel povinny viest a uchovavat evidenciu zamestnancov vykonavajucich pracu
zaradenu do druhej kategorie, tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie je potrebné doplnit
RTF.

zabezpeCif posudzovanie zdravotnej spOsobilosti na pracu vykonom lekarskych
preventivnych prehliadok vo vztahu k praciu zamestnancov, ak vykonavaju pracu
zaradenu do 2. kategbérie pre karcinogénne, mutagénne alebo RTF vo frekvencii raz za 3
roky, ako aj u fyzickych oséb, ktoré sa uchadzaju o zamestnanie, ak budu vykonavat
takuto pracu (najneskér do 31. decembra 2024). Zaroveri sa doplnila povinnost
zamestnavatela zabezpeCovat preventivne prehliadky u zamestnanca po skonceni
pracovnopravneho vztahu alebo obdobného pracovného vztahu, ak o to zamestnanec
poziada byvalého zamestnavatela (iba pri pracach s rizikovymi faktormi s neskorymi
nasledkami na zdravie, ktoré su zaradené do tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie).

(pozn. doteraz legislativa SR neupravovala povinnost zamestnavatela zabezpecovat pre
zamestnancov lekarske prehliadky vo vztahu k praci pri expozicii karcinogénnym a
mutagénnym faktorom a RTF v 2. kategorii).

Nové NV SR €. 121/2024 Z. z. o ochrane zdravia zamestnancov pred rizikami suvisiacimi s
expoziciou karcinogénnym faktorom, mutagénnym faktorom alebo reprodukéne toxickym
faktorom pri praci —uCelom tohto nariadeniaje zlepSit bezpeCnost a ochranu zdravia
zamestnancov pri praci tym, Ze sa doplnili povinnosti zamestnavatelov suvisiace s ochranou
zdravia pri praci a bezpecnosti pri praci, ktoré sa doteraz tykali len zamestnancov exponovanych
pri praci karcinogénnym faktorom a mutagénnym faktorom, aj 0 zamestnancov s expoziciou RTF.

Nariadenie viady obsahuje 6. priloh. NajvyznamnejSie vo vztahu k povinnostiam zamestnavatel'a su
priloha €.1 a priloha &. 5.

1.

Priloha €. 1
K nariadeniu viady €. 121/2024 Z. z.
ZOZNAM LATOK, ZMESI A PRACOVNYCH PROCESOV S RIZIKOM CHEMICKEJ
KARCINOGENITY

Vyroba auraminu.

2.

Praca spojena s expoziciou zamestnancov polycyklickym aromatickym uhlovodikom
nachadzajucim sa v uholnych sadziach, dechte, smole, dyme alebo v prachu.

3.
Pracovné Cinnosti spojené s expoziciou zamestnancov prachu, dymu a aerosélom, ktoré vznikaju

.

pocas prazenia a elektrorafinovania medeno-niklového kamienka.

4

Silno acidicky proces pri vyrobe izopropylalkoholu.

5

Praca, pri ktorej dochadza k expozicii zamestnancov prachu z réznych druhov tvrdého dreva.

6.

Praca s cytostatikami.


https://besoft.online/app/legal/bozp#/content/doc/8118/d05/1/Normal

7.

Praca, pri ktorej dochadza k expozicii respirabilnému prachu krystalického oxidu kremicitého,
ktory vznikol pracovnym procesom.

8.

Praca, pri ktorej dochadza k expozicii cez kozu ucinkom mineralnych olejov, ktoré boli predtym
pouzité v motoroch s vnutornym spalovanim na mazanie a chladenie pohyblivych Casti vo vnutri
motora.

9.

Praca, pri ktorej dochadza k expozicii vyfukovym emisiam zo vznetovych naftovych motorov.

Priloha ¢. 5
k nariadeniu viady ¢. 121/2024 Z. z.

ZASADY VYKONAVANIA LEKARSKYCH PREVENT{VNYCH PREHLIADOK VO VZTAHU K PRACI

1.

Lekar, ktory vykonava lekarsku preventivhu prehliadku vo vztahu k praci pre zamestnancov
exponovanych karcinogénnym faktorom, mutagénnym faktorom alebo reprodukéne toxickym
faktorom, sa musi oboznamit s podmienkami alebo okolnostami expozicie kazdého zamestnanca.

2.

Lekar vykonava lekarsku preventivnu prehliadku vo vztahu k praci v sulade so zasadami a praxou
pracovného lekarstva a zahfna takyto rozsah:

a)

vedenie a uchovavanie zdravotnej dokumentacie podla § 73 ods. 5 a 13, ktora obsahuje udaje o
zamestnancovi, a to meno, priezvisko, pohlavie, datum narodenia, bydlisko, Udaje o zdravotnej
anamnéze a pracovnej anamnéze zamestnanca, datum nastupu do zamestnania k su¢asnému
zamestnavatelovi, Udaje o pracovnej Cinnosti suvisiacej s expoziciou karcinogénnym faktorom,
mutagénnym faktorom alebo reprodukcne toxickym faktorom vratane expozicie dalsim zdraviu
Skodlivym faktorom prace a pracovného prostredia,

b)
individualne hodnotenie zdravotného stavu zamestnanca vo vztahu k vykonavanej praci,
c)

ak je pre karcinogénny faktor, mutagénny faktor alebo reprodukcne toxicky faktor uréena
biologicka medzna hodnota, lekar mdze vykonat biologické monitorovanie, ako aj zistovanie
vCasnych a reverzibilnych uc€inkov spojenych s expoziciou pri vykone prace,

d)

dalSie vySetrenia, o ktorych lekar rozhodne v sulade s najnovsimi poznatkami v oblasti pracovného
lekarstva,

e)

vyhodnotenie udajov ziskanych v ramci zdravotného dohladu vratane datumu, kedy a kym bol
zdravotny dohlad vykonany.

3.


https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2024/121/#paragraf-13.odsek-5
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2024/121/#paragraf-13.odsek-13

Zaver lekarskej preventivnej prehliadky vo vztahu k praci je su¢astou zdravotnej dokumentacie a
vyjadruje zdravotnu sposobilost zamestnanca na vykon posudzovanej prace. Ak je to potrebné,
obsahuje aj odporucania lekara alebo zdravotnickeho pracovnika, ktory zdravotny dohlad vykonal.

4.

Zaver lekarskej preventivnej prehliadky vo vztahu k praci je sucastou lekarskeho posudku o
zdravotnej sposobilosti na pracu, ktory vypracuje lekar podla osobitného predpisu.?”) Lekarsky
posudok o zdravotnej spOsobilosti na pracu, ktory neobsahuje Udaje o zdravotnom stave
zamestnanca, lekar odovzda zamestnavatelovi a jeho kopie doruci zamestnancovi a lekarovi, s
ktorym mé& zamestnanec uzatvorenu dohodu o poskytovani zdravotnej starostlivosti.

e Z dbvodu zmeny legislativy, je potrebné zo strany zamestnavatela v zmysle § 3 NV SR €.
121/2024 Z. z.zabezpelit poslUdenie zdravotného rizika z expozicie karcinogénnym,
mutagénnym faktorom a RTF a vypracovanie posudku o riziku pracovnou zdravotnou
sluzbou.

e NV SR €. 356/2006 Z. z. 0 ochrane zdravia zamestnancov pred rizikami suvisiacimi s
expoziciou karcinogénnym a mutagénnym faktorom pri praci v zneni neskorsSich
predpisov, ktoré doteraz upravovalo uvedenu problematiku bolo k 1.6.2024 zrusené.

Vyhlaskou MZ SR €. 448/2007 Z. z. (novelizovanou vyhlaskou MZ SR ¢. 123/2024 Z. z. s
ucinnostou 01.06.2024) boli upravené kritéria pre kategorizaciu prac z hladiska zdravotného
rizika pre karcinogénne faktory, mutagénne faktory a RTF v kategoriach 1, 2, 3 a 4. Nanovo boli
urCené kritéria pre kategoriu 1 pre karcinogénne faktory, mutagénne faktory a RTF.

e Vzhl'adom na nové kritéria pre kategorizaciu prac z hladiska zdravotného rizika v kategorii
1 a 2, je potrebné, aby pracovna zdravotna sluzba aktualizovala kategorizaciu prac na
pracoviskach, na ktorych su zamestnanci exponovani karcinogénnym faktorom,
mutagénnym faktorom a RTF toxickym faktorom).

Zhrnutie novych povinnosti zamestnavatela:

o Potrebné poziadat o vydanie rozhodnutia pre vyrobou, spojeného spracovanim,
manipulaciou, skladovanim, prepravou a zneskodriovanim RTF faktorov do 31.12.2024.

e Vypracovat novy posudok o riziku pre pracovné ¢innosti s expoziciou karcinogénnym,
mutagénnym a RTF faktorom.

e Aktualizacia kategorizacie prac.

e ZabezpecCit posudenie zdravotného stavu zamestnancov (lekarske prehliadky), ktori
vykonavaju pracovne Cinnosti s expoziciou karcinogénnym, mutagénnym a RTF faktorom,
ktoré boli zaradené do kategorie prac 2 najneskér do 31.12.2024.
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