
V I T A J T E 
na koordinačnom stretnutí k záverečnému 

semináru NP 
„Podpora zvyšovania profesionality výkonu a rozvoj ľudských zdrojov v oblasti výkonu a služieb 

sociálnej inklúzie pre štátnu správu a samosprávu – I.“ 
(kód ITMS: 27120130721 / 27130230023) 

 

Bratislava, 20.10.2015, 16:00 hod. 
Inštitút pre výskum práce a rodiny, Župné nám. č. 5-6, Bratislava 

zasadačka na -1. poschodí 

Tento projekt sa realizuje vďaka podpore z Európskeho sociálneho fondu v rámci Operačného 
programu Zamestnanosť a sociálna inklúzia. 

www.esf.gov.sk 
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Administratívna časť 
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Administratívna časť 

• Administratívne ukončenie DoPČ 
v rámci podaktivity 1.2.3 – ePV, výpl. 
pásky 

• DoVP – pracovné výkazy a usmernenia 
• Iné 
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Pracovné výkazy 

• nevykazovať prácu viac ako 12 hod./deň, 
súčasťou je minimálne 30 min. prestávka, 

• nevykazovať prácu od 22:00 do 6:00, 
• v rámci expertných tímov dbať 

na zosúladenie aktivít (napr. komunikácia medzi 
expertmi/tkami v tíme; osobné stretnutia za účelom riešenia VP). 
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Pracovné výkazy 

• Dôslednosť pri vypracovávaní pracovných výkazov – 
časový rozsah, počet vykázaných hodín, detailný 
popis činnosti; 

• Rešpektovať: pokyny k vykazovaniu práce 
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Odborná časť 
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Logistika 

Novinky 

Stav prác 
1.2.3/3 

Záverečný 
seminár - 
scenár 

Úlohy a 
termíny 

Iné 
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1 Novinky 

• Informácia o NP Profi na RV SR ĽPNMRR – Výbore pre 
OZP (20.10.2015) 
 

• VP IKOSS – nové typologické zaradenie (VP NOČ) 
 

• Finalizácia formálnych aspektov systému vzdelávania 
(EU BA) 
 

• ?... 
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2 Stav prác na 1.2.3/3 

• ... 
• Rozličná grafická úprava 
• Návrh spracovania celej žiadosti „na šírku“? (príklad) 
 
• Podoba záverečného produktu (VP): 
(1) Žiadosť (na šírku) 
(2) Učebný plán a učebná osnova (na šírku) 
(3) Podporný učebný text (na výšku) 
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3 Záverečný seminár – teoretický koncept 
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•  
• príprava vzdelávacích 

programov 
• komparatívna analýza 

rezortných systémov 
vzdelávania 

• pilotné overovanie návrhov VP a 
ich  príprava na akreditáciu 

•príprava návrhu systému 
rezortného vzdelávania (2 štúdie 
uskutočniteľnosti) 

• príprava projektového 
zámeru NP Profi-I. 

• analýza vzdelávacích 
potrieb 

• nariadenia k zákonu č. 
219/2014 Z.z. 

• nový projektový zámer NP 
Profi-II. 

A - 
zavedenie P - plán 

D - 
vykonanie 

C - 
korekcia 
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3 Záverečný seminár – praktický scenár 
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R1: Ako sa rodila požiadavka (M+GR SSRP, ESF)  

R2: Ako sa mapovala potreba (M+D. Kešelová+ Krivošík+Mamojka)  

R3: Kde sme sa inšpirovali (M + I.Dudová + 1 informátor/rka) 

R4: Ako sme spolu/tvorili a dotvárali obsah (M+ 2 kompletné 
kompozície: trojička + konzultant/tka + PO účastník/čka) 

R5: Ako sme pre obsah hľadali formu (M+P. Ochotnický + E. Neubauerová)  

R6: Keď na konci je začiatok 
(M+GR SSRP, OsÚ MPSVR SR) 
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4 UTZ matica 
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Úloha Termín  Zodpovední/é 

Zaslanie grafickej úpravy žiadosti na šírku 21.10.2015 Garantka NP 

Zaslanie definitívnych verzií žiadostí o akreditáciu + 
učebného textu Repkovej 

Najneskôr do 
28.10.2015 

Expertné tímy 

Zapracovať pripomienky Riadiaceho výboru do 
žiadosti o akreditáciu a zaslať Repkovej 

operatívne Expertné tímy 

Príprava pozvánky na ZS a zaslanie 
účastníkom/čkám, organizačné zabezpečenie  

3.11.2015 a 
následne  

Grantka NP a organizačný 
tím 

Aktívna účasť na záverečnom seminári 19.11.2015 Všetci členovia/nky Profi-
komunity 

Spracovanie záverov zo ZS, umiestnenie na web Do 22.11.2015 Garantka NP 

Odovzdať výkazy X-XI/2015 Stanovený termín Všetci členovia/nky Profi-
komunity 

Iné Podľa potreby 
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