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Cieľ projektu - kvalitné služby sociálnej inklúzie 

Cesta - prehlbujúce vzdelávanie ľudí v SI 

1.1 Príprava 
7-8/2014 

1.2 Pilotné vzdelávacie programy 
(VP) 

1.2.1: Analýza 
vzdelávacích 

potrieb  
7-10/2014 

 

1.2.2: 
Vytvorenie VP 

11/14-2/15 

1.2.3: Pilotné 
overovanie, 

vyhodnotenie, 
príprava na 
akreditáciu 
3-11/2015 

1.3 Systém vzdelávania 

1.3.1: 
Komparatívna 

štúdia 
8/14-1/15 

1.3.2: Návrh 
systému 

vzdelávania 
5-11/2015 
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Relevantnosť pre OŤZP 

• Všetkým 10 vzdelávacích programov  
 
• Osobitne: 
(1) VP Kompenzačná pomoc (EFEKOP) – špecializačný 

VP 
(2) VP Komunikácie s klientmi a klientkami s 

jednotlivými druhmi zdravotného postihnutia – VP 
pre nadstavbovú odbornú činnosť 
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„O nás s nami“ 

• Identifikácia vzdelávacích tém (podpredseda VOP a 
predseda NROZP) 
 

• Zameranie vzdelávacích programov (tí, ktorí služby 
pre OŤZP vykonávajú) 
 

• Manažovanie tvorby vzdelávacích programov 
(“second hand“ skúsené osoby) 
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Doterajšie výstupy 

• PA 1.2.1 - Analýza vzdelávacích potrieb v jednotlivých 
oblastiach služieb starostlivosti (X/2014) 

• PA: 1.3.1 - Komparatívna štúdia o systémoch 
rezortného vzdelávania v SR a vo vybraných krajinách 
EU (I/2015) 

• 1.2.2 - 10 návrhov vzdelávacích programov na účely 
pilotného overovania (II/2015)  

• 1.2.3 – Pilotné overovanie vzdelávacích programov 
(III-VIII/2015)   
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Čo je pred nami 

Príprava VP 
na 
akreditáciu 
(IX-XI/2015) 

Návrh 
systému 
rezortného 
vzdelávania 
(V-XI/2015) 

Záverečný 
seminár 
(24/11/2015) 

Veľký NP-II. (od 
2016) 
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Viac informácií 
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• http://www.ceit.sk/IVPR/index.php?option=co
m_content&view=article&id=302&Itemid=49
&lang=sk  
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... A následne 
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