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... V objatí „štvorky“ 
 

„4“  
praktickosť, konzervatívnosť, spoľahlivosť, 

pravidelnosť, usporiadanosť 
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Cieľ stretnutia 

• Diseminovať význam ďalšieho vzdelávania v podpore 
sociálnej inklúzie 
 

• Predstaviť špecifickú projektovú iniciatívu 
 

• Komunikovať kľúčové postavenie IVPR v tejto 
iniciatíve 
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Ponúkame info o... 

Kontexte a 
systematike 

NP 

Výnimočnosti 
NP 

Doterajších 
výstupoch 

Budovaní 
kapacít 

Zostávajúcich 
úlohách 

Národný projekt   Podpora zvyšovania profesionality výkonu a rozvoj ľudských zdrojov v oblasti výkonu a služieb sociálnej inklúzie pre štátnu správu 
a samosprávu – I. (kód ITMS: 27120130721 / 27130230023) 

Tento projekt sa realizuje vďaka podpore z Európskeho sociálneho fondu v rámci Operačného programu Zamestnanosť a sociálna inklúzia. 
www.esf.gov.sk 

http://www.esf.gov.sk/


Riadenie projektu, publicita a informovanosť 

Systematika NP 
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Cieľ projektu - kvalitné služby sociálnej inklúzie 

Cesta - prehlbujúce vzdelávanie ľudí v SI 

1.1 Príprava 
7-8/2014 

1.2 Pilotné vzdelávacie programy 
(VP) 

1.2.1: Analýza 
vzdelávacích 

potrieb  
7-10/2014 

 

1.2.2: 
Vytvorenie VP 

11/14-2/15 

1.2.3: Pilotné 
overovanie, 

vyhodnotenie, 
príprava na 
akreditáciu 
3-11/2015 

1.3 Systém vzdelávania 

1.3.1: 
Komparatívna 

štúdia 
8/14-1/15 

1.3.2: Návrh 
systému 

vzdelávania 
5-11/2015 
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Výnimočnosť NP 
• „Úzkorezortná“ 
• Široko-agendová 
• Viac-disciplinárna 

Cieľová 
skupina 

• Mnohoúrovňová 
• Mnohosektorová  
• Kombinácia domácej a zahraničnej 

Expertíza  

• Zdieľaná zodpovednosť 
• Informovanosť 
• Otvorenosť 

Metóda 
práce 
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Doterajšie výstupy 

• 1.2.1: Analýza vzdelávacích potrieb v jednotlivých 
oblastiach služieb starostlivosti (X/2014) 
 

• 1.3.1: Komparatívna štúdia o systémoch rezortného 
vzdelávania v SR a vo vybraných krajinách EU (I/2015) 
 

• 1.2.2: 10 návrhov vzdelávacích programov na účely 
pilotného overovania (II/2015)  
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Budovanie kapacít 

Expertíza 

Podaktivita 1.2.1 
42 osôb 

Podaktivita 1.3.1 
4 + 10 osôb 

Podaktivita 1.2.2 
30 

Podaktivita 1.2.3 
30 + cca 130  

Podaktivita 1.3.2 
VO 

Konzultácie 

MPSVR SR/SSRP – stáli 6 
konzultanti/tky 

Priebežná informovanosť 
osobného úradu MPSVR 

SR 

Projektové 
riadenie 

IVPR -  6 osôb 

MPSVR SR – sekcia ESF 
(viacero osôb) 

R i a d i a c i  v ý b o r  N P  (Predsedníčka RV + 7 členiek) 



Čo je pred nami 

Pilotné 
overovanie VP 
(4-8/2015) 

Príprava VP 
na 
akreditáciu 
(9-11/2015) 

Návrh 
systému 
rezortného 
vzdelávania 
(5-11/2015) 
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... A následne 
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Priestor pre Vás... 
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