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Tlacova sprava

Spoluprdcou a vzdeldvanim k rovnosti a déstojnosti Zien a muzov

Bratislava, 18. 6. 2018 - Institut pre vyskum prace a rodiny (IVPR) ziskal v maji 2018 nenavratny
financny prispevok na realizaciu narodného projektu z Eurdpskeho socidlneho fondu a Eurépskeho
fondu regiondlneho rozvoja v ramci Operacného programu Ludské zdroje vo vyske 4 870 994,10 eur.

Cielom narodného projektu s ndzvom Prevencia a elimindcia rodovej diskrimindcie je systémové
inStitucionalne zabezpecenie poradenskej Cinnosti v oblasti rodovej diskriminacie, vratane rodovo
podmieneného nasilia a posilnenie odbornych kapacit Institdtu pre vyskum prace a rodiny v oblasti
odstranovania diskrimindcie z hladiska pohlavia, resp. rodu, a to ako z hladiska realizovania
vyskumov, tak aj poskytovania zakladného poradenstva v oblasti rodovej diskrimindcie. Projekt je
zamerany na vytvorenie, stabilizaciu a udrzanie systému integrovanej ochrany a podpory obeti
rodovo podmieneného nasilia a zosuladovania snahy o jeho zniZovanie a predchadzanie. Sustredi sa
prepajanie roznych postupov a opatreni, ako legislativnej, tak aj nelegislativnej povahy. Ciefom je
koordinované usilie institucii verejnej spravy, ako aj neverejnych subjektov, predchadzat rodovo
podmienenému nasiliu, znizovat ho a Ucinne podporovat a ochrafiovat osoby, ktoré takéto nasilie
zazivaju.

Narodny projekt tvoria dve hlavné aktivity. Prva aktivita, Podpora ucinnych mechanizmov na
odstrariovanie rodovej diskrimindcie, sa bude realizovat prostrednictvom vzdelavania (tréningy
zamerané na rodovu rovnost a ako predchadzat rodovej diskriminacii, vypracovanim pdvodnych
vyskumov, metodik, monitoringov a edukacnych kampani z oblasti rodovej rovnosti) a poradenskej
¢innosti (poskytovanim poradenstva k otdzkam spojenych s diskriminaciou z hladiska pohlavia

a rodu, ako aj pre subjekty verejného sektora a vyskumnej a analytickej ¢innosti).

Druhou aktivitou narodného projektu bude Podpora rozvoja sluzieb a opatreni pre obete ndsilia,
najmd pre Zeny. Prebiehat bude najma prostrednictvom ¢innosti Koordinaéno-metodického centra
pre prevenciu nasilia na Zenach, ktoré bude rozvijat oblast multi-institucionalnej spoluprace,
koordinovat regionalne timy expertov a expertiek, tvorit akéné plany pre jednotlivé regiony v SR,
budovat intervencné timy v oblasti vzdelavania, vypracovavat metodické usmernenia a Standardy pre
poskytovanie podpory a ochrany osobam zaZivajucim nasilie a ich detom, rozvijat vyskum, monitoring
a informadno-osvetové aktivity o problematike rodovo podmieneného nasilia. Dalou vyznamnou
Castou tejto aktivity bude pokracovanie a rozvoj pésobnosti Narodnej linky pre Zeny zaZivajlce
nasilie, ktora bude prostrednictvom odborného poradenstva poskytovat 24 hodinovd distanénd
krizovu podporu pre obete diskriminacie - Zeny zazivajuce nasilie.

PhDr. Sylvia Porubanova, riaditelka IVPR a odborna garantka narodného projektu o ziskanom grante
z ESF a EFRR povedala: ,,Je mi ctou, Ze Institut dostal prileZitost vyskumnymi, vzdelavacimi,
poradenskymi a osvetovymi ¢innostami redlne zlepsSovat postavenie znevyhodnenych,
diskriminovanych i tyranych oséb. Princip rodovej rovnosti by sa mal premietat do vSetkych sfér
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ekonomického, spoloéenského a politického Zivota, ale najma by mal prispiet k déstojnosti, bezpeciu
a sebadovere slovenskych Zien a muZov. Verim, Ze osveta v oblasti prevencie diskriminacie a nasilia
pachaného na Zenach, ako aj zlepsenie dostupnosti sluzieb na celom Slovensku vyznamne poméze
ozdravit nasu spoloénost.”

Vsetky aktivity ndrodného projektu Prevencia a elimindcia rodovej diskrimindcie sa uskutocnia do
februara 2022. O vystupoch projektu v podobe odbornych publikacii, analyz, stratégii, kampani a
uskutocénenych vzdelavacich podujatiach budu informovat webstranky www.zastavmenasilie.sk,
https://www.gender.gov.sk/, http://www.ivpr.gov.sk, ako aj socidlne siete a elektronické a printové
média.

Kontaktna osoba:

Mgr. Viera Bottcher, manazérka komunikacie narodného projektu Prevencia a elimindcia rodovej
diskrimindcie, tel. +421 902138962, email: viera.bottcher@ivpr.gov.sk
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O prijimatelovi nenavratného financného prispevku:
Institut pre vyskum prace a rodiny (IVPR)

Prioritnou naplfiou ¢innosti IVPR je vyskumna &innost. Ide o aplikovany socialny vyskum v oblasti socidlnej a rodinnej
politiky, politik trhu prace a zamestnanosti, rovnosti prileZitosti, zamestnaneckych vztahov a v oblasti bezpeénosti a ochrany
zdravia pri praci. Vysledky vyskumov a analyz su nasledne vyuzivané zriad'ovatelom pri tvorbe zakonov, koncepcii, stratégii
a programov v pésobnosti Ministerstva prdace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky. IVPR v rdmci Opera¢ného
programu Zamestnanost a socialna inklizia implementoval viacero narodnych projektov, v ramci ktorych vypracoval pre
MPSVR SR Narodnu stratégiu zamestnanosti a Narodnu rdmcovu stratégiu podpory socidlneho zaclenenia a boja proti
chudobe. IVPR plnil a aktudlne pIni tlohy MPSVR SR aj v oblasti prevencie a elimindcie nasilia na Zenach.

www.ivpr.gov.sk



http://www.zastavmenasilie.sk/
https://www.gender.gov.sk/
http://www.ivpr.gov.sk/
mailto:viera.bottcher@ivpr.gov.sk
http://www.ivpr.gov.sk/

